
PRIMARIA COMUNEI BRABOVA 
JUDETUL DOLJ 
Nr. 898/17.03.2014 
 
 
 

      ANUNT  
 
Avand in vedere prevederile HG nr 286/2011 pentru aprobarea regulamentului –cadru privind stabilirea 
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractual 
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual cu 
modificarile si completarile ulterioare. 
 

 
 

PRIMARIA COMUNEI BRABOVA: 
Organizeaza  concurs/ examen 

pentru ocuparea   postului vacant de guard 
 

   Concursul/  Examenul  pentru ocuparea postului vacant de guad  se organizeaza la sediul Primariei comunei Brabova in 
data de 28.04.2013,ora 11 ,00 proba scrisa  si in data de 2.05.2013 ora 11,00 interviu. 
      Dosarul de inscriere se pot depune de catre candidati in termen de 10 zile de la data afisarii anuntului privind 
organizarea concursului/examenului pentru ocuparea postului vacant de guard respectiv in perioada 31.03.2014-
22.04.2014  intre orele 8,00-16,00. 
      Dosarele de inscriere  trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele prevazute la art 6 din HG nr 286/2011 : 
 -copie de documente nivel studii 
-copii deacte de idenitate, 
-formular de inscriere. 
-copei carnet munca sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca, 
-cazier judiciar, 
-adeverinta medicala, 
-curriculum vitae, 
Conditii generale pentru ocuparea postului de guard: 
-studii generale 
Conditii speciale pentru ocuparea postului de guard: 
-2 ani vechime in munca, 
-cunostinte minime de trimitere si receptionare documente prin fax si e-mail. 
       
 
 
 

 
 
 


